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 Avaliação cód. : 57042

Instrumento : Instr. de Aval. para fins de Autorização de Curso de Grad:
Bacharelado e Licenciatura (novo) 405

405 -

 Situação IES: 

21/05/2008

Previsão

Início do preenchimento: 21/05/2008

06/06/2008

Realização

Avaliação

24/10/2008Início da Avaliação:

Início da visita: 27/10/2008 27/10/2008

29/10/2008Término da visita:

Término da Avaliação:

29/10/2008

05/11/2008 30/10/2008

 Situação Avaliador: Previsão Realização

07/06/2008Término do preenchimento:

Claudia Pereira de Pádua Sabia

Geraldo Alencar Ribeiro

13/10/2008

24/10/2008

 Avaliadores "ad-hoc" : Data Designação

18 Universidade Católica de Pelotas-

Instituição :

PELOTAS - RS

 Curso(s) / Habilitação(ões) sendo avaliado(s):

 - RS
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Instituição 

Breve Contextualização

Autorização
Presencial
Curso: Administração de Empresa
Rua: Justino Amonte Anacker, 39 
Cidade Santa Vitória do Palmar  RS - CEP 96.230.000
Duração do curso 8 semestre
Carga Horária 3000 horas regime semestral
Número de vagas: 50 semestral
Turno de funcionamento - Noturno
Número de turma por semestre : 1 ( um)

A Mantenedora:
Nome Sociedade Pelotense de Assistência de Cultura
Endereço: Rua Feliz, 408 – centro 
Município de Pelotas – Est. Rio Grande do Sul CEP 960100-000
CNPJ 92.238.914/0001-03 

Foi criada em  1960 dirigida pelo Chanceler Dom Jaime Henrique Chemelo – CPF
073.630.950-00 Reitor – Alencar Mello Proença – CPF 008.995.180.87 –
Vice –Reitor: Dr. José Carlos Pereira B. Júnior – Proreitoria Acadêmica : Myriam
Siqueira da Cunha – CPF 416.734.170-00 – Pró-reitoria Administrativa : Carlos
Ricardo Gass Sinnott. –m CPF 249.012.960-00
É uma Instituição de Ensino Superior que imprime, em todas as suas ações, a busca da
excelência no ensino de graduação e o aprofundamento na pesquisa, na extensão e na
atuação comunitária sendo um magnífico instrumento de redução da desigualdade,
assistência e inclusão social.  Atende de forma inter-relacionada a diferentes
instâncias, áreas de abrangências dos empreendimentos e, em alguns casos, segmentos
sociais, extra comunidade acadêmica. As iniciativas acadêmicas abrangem mais
especialmente a área geográfica do Sul do Rio Grande do Sul, estendendo-se através
de diversas ações, a outros municípios. Projeta-se, deste modo, a Instituição em
comunidade próxima ou distante, contribuindo, em geral, para a melhoria de segmentos
sócio-economico-culturais e para educação de pessoas.

A Universidade Católica de Pelotas, foi uma das primeiras instituições do interior
do Rio Grande do Sul a criar o curso de Admdinistração. ( no dia 11 de novembro de
1968).  Adaptou as exigências do Parecer CES/CNE n 0146/2002 e no  presente a
atualização estabelecida pela Resolução n 4 do Conselho Nacional de Educação de 13
de julho de 2005.

A missão da Universidade Católica de Pelotas é investigar a verdade, produzir e
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transmitir o conhecimento de formar a serem humanos , profissionais éticos e
competentes, orientados pelos valores cristão a serviço da pessoa e da sociedade.

Visão:

Uma universidade reconhecida como pólo de referência em educação, tecnologia,
desenvolvimento e saúde. Um centro de empreendedorismo voltado para a solução dos
problemas locais e regionais, com ênfase nas questões urbanos.

Valores:
Os valores constituem parte central da cultural organizacional e devem nortear todas
as ações da Universidade . Para a UCPEL foram definidos os seguintes valores:
Verdade, Justiça; liberdade e amor.

O decreto presidencial n 49.088 de 7 de outubro de 1960 oficializou a criação da
Universidade católica Sul-Riograndense de Pelotas, dois anos depois o nome foi
simplificado em Universidade Católica de Pelotas

Total de alunos matriculados em:
Administração ( Pelotas): 536 alunos
Administração ( Piratini) 54 alunos

Total de alunos formados em:
Administração ( Pelotas): 1433 alunos
Administração ( Jaguarão): 21 anos

Dados Gerais:
Doutores: 112 professores
Mestres: 147
Especialistas: 101
Graduados:32
Total 392

Corpo Técnico Administrativo: 352 funcionários

Curso de Pós-Graduação:
Especialização: total (25 cursos) 589 alunos
Mestrado: ( 4 cursos) 164 alunos
Doutorado: ( 2 cursos) 28 alunos
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Docentes

Nome do Docente Titulação Regime 
de Trabalho

Horas semanais
 de Trabalho

CRISTIANE FREITAS RIBEIRO

JOSÉ CARLOS SCZEPANSKI ARGOUD

JOVINO PIZZI

EULALIE DE SOUZA MELLO

JAIRO DIAS NOGUEIRA

RENATO LUIZ TAVARES DE OLIVEIRA

JOÃO NEUTZLING JÚNIOR

DEMÓCRITO FRANCISCO DOS SANTOS

Pedro Ernesto Andreazza

REGINA TRILHO OTERO XAVIER

RAFAEL DAMÉ ANDRETTI

EDUARDO LUÍS INSAURRIAGA DOS
SANTOS

18

20

40

20

21

40

21

40

40

27

26

16

Horista

Parcial

Integral

Horista

Horista

Integral

Horista

Integral

Parcial

Horista

Horista

Horista

Coordenador do curso de Administraçào Prof. Eloi Tramontin 
Graduado Adm.Empresas - Engenheiro Agronômo
Esp. Adm. Pública
Esp. Gestão de Marketing 
Esp. Adm Hospistalar
Mestrando em Saúde e Comportamento.

Não

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Mestre

Especialista

Graduado

Mestre

Doutor

Mestre

Mestre

Mestre

Mestre

Graduado

Especialista

Especialista

Concluído?



Avaliação cód.: Processo nº:57042

06 de novembro de 2008.   14:02:55

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS

Instr. de Aval. para fins de Autorização de Curso de Grad: Bacharelado e Licenc

Diretoria de Estatísticas e Avaliação da Educação Superior

Avaliação Institucional

20078750-1

30 de outubro de 2008às   14:13:17Relatório Concluído em 

Página 5 de 14

Síntese da Avaliação

 
Nome do Docente Titulação Regime 

de Trabalho
Horas semanais
 de Trabalho

GILBERTO RUDI TREPTOW

SÉRGIO RENATO FERREIRA DECKER

SOLANI HEMP

LUCIO ANDRE DE OLIVEIRA FERNANDES

DARY PRETTO NETO

FABIO RANIERE DA SILVA MENDES

Marcos Dione Ugoski Volcan

JOÃO CARLOS SANT'ANNA FERREIRA

ELÓI TRAMONTIN

Siduana Facin Neves

40

40

40

40

33

40

40

21

24

24

Integral

Integral

Parcial

Integral

Horista

Parcial

Integral

Horista

Horista

Parcial

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Especialista

Mestre

Mestre

Doutor

Mestre

Especialista

Mestre

Especialista

Especialista

Mestre

Concluído?
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Síntese da Avaliação

O Projeto Pedagógico do Curso atende as DCN (Resolução 04/2005), o Currículo é flexível e as
cargas horárias estão bem dimensionadas.

O corpo docente consta de 22 professores, sendo que 11 mestres, 02 doutores e 10
especialistas. Graduados em Administração temos nove docentes. A maioria possui bastante
experiência profissional e acadêmica. Os mesmos priorizam atitudes éticas e humanísticas,
além do conhecimento cientifico pertinente à área. Demonstram serem capazes de desenvolver
habilidades e competências aos discentes.

As instalações físicas dependem de maior estruturação. Prometida pelo Reitor e coordenador
do curso conforme já citado. (banheiros, banheiro portadores de necessidades especiais),
biblioteca, sala de aula e outras.

Norteou a elaboração do presente documento a preocupação de se adequar a realidade do
mercado e a Resolução n4 do conselho Nacional de Educação de 2005 do mês de junho., que
institui as Diretrizes Curriculares.

Avaliação

Dimensão

Dimensão

Dimensão

Dimensão

Indicador

-

-

-

-

-

-

Instr. de avaliação para fins de Autorização de Curso de

Graduação: Bacharelado e Licenciatura

1 - Organização Didático-Pedagógica

2 - Corpo docente

3 - Instalações Físicas

REQUISITOS LEGAIS

1 - Coerência dos conteúdos curriculares com as Diretrizes

Curriculares Nacionais - DCN

Condições

Condições

Condições

Condições

CI         CR   CB   CMB

CI         CR   CB   CMB

CI         CR   CB   CMB

CI         CR   CB   CMB

 1    2    3    4    5

 1    2    3    4    5

 1    2    3    4    5

 1    2    3    4    5

Conceito

Conceito

Conceito

Conceito
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Síntese da Avaliação

Há necessidade de adequação quanto, a infra-instrutura de segurança ( extintor, saída de
mergência) instalação sanitária ( já reomendado e com promessa de melhorias), melhorar o

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Dimensão

-

-

-

-

-

-

2 - Estágio supervisionado

3 -  Disciplina optativa de Libras (Dec. N. 5.626/2005)

4 - Carga horária mínima e tempo mínimo de integralização (Parecer

CNE/CES 08/2007 e Resolução CNE/CES 02/2007)

5 - Condições de acesso para portadores de necessidades especiais

(Dec. 5.296/2004, a vigorar a partir de 2009)

6 - Trabalho de Conclusão de Curso - TCC

Descrição de condições estruturais quando houver previsão de

funcionamento do curso em prédio específico

NÃO ATENDE

NÃO ATENDE

ATENDE

ATENDE

ATENDE

ATENDE
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Síntese da Avaliação

espaço de convivencia. Ótimo espaço para estacionamento
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Instr. de avaliação para fins de Autorização de Curso de

Graduação: Bacharelado e Licenciatura

Conceito

Quadro Resumo

1 - Organização Didático-Pedagógica

2 - Corpo docente

1.1 - Categoria de análise: Projeto Pedagógico do Curso:

aspectos gerais (Fonte de consulta: PPC, PDI, DCN, entre

outros)

1.1.1 - Contexto educacional

1.1.2 - Objetivos do curso

1.1.3 - Perfil profissional do egresso

1.1.4 - Número de Vagas

1.2 - Categoria de análise: Projeto do curso: formação

(Fontes de consulta: PPC e Diretrizes Curriculares Nacionais)

1.2.1 - Conteúdos curriculares

1.2.2 - Metodologia

1.2.3 - Atendimento ao discente

2.1 - Categoria de análise: Administração acadêmica (Fontes

de consulta: PPC, PDI e demais documentos institucionais)

2.1.1 - Composição do NDE

2.1.2 - Titulação e formação acadêmica do NDE

2.1.3 - Regime de trabalho do NDE

2.1.4 - Titulação e formação do coordenador do curso

2.1.5 - Regime de trabalho do coordenador do curso

2.1.6 - Composição e funcionamento do colegiado de curso ou

equivalente


2.2 - Perfil dos docentes

2.2.1 - Titulação

2.2.2 - Regime de trabalho do corpo docente

2.2.3 - Tempo de experiência de magistério superior ou

experiência profissional do corpo docente

 1    2    3    4    5
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Conceito

Quadro Resumo

3 - Instalações Físicas

2.3 - Categoria de análise: Condições de trabalho (Fontes de

consulta: PDI, Termos de Compromisso assinados pelos docentes

com a IES)

2.3.1 - Número de alunos por docente equivalente a tempo

integral

2.3.2 - Alunos por turma em disciplina teórica

2.3.3 - Número médio de disciplinas por docente

2.3.4 - Pesquisa e produção científica

3.1 - Categoria de análise: Instalações gerais (Fontes de

consulta: Decreto 5.296/2004 e PDI)

3.1.1 - Sala de professores e sala de reuniões

3.1.2 - Gabinetes de trabalho para professores

3.1.3 - Salas de aula

3.1.4 - Acesso dos alunos a equipamentos de informática

3.2 - Categoria de análise: Biblioteca (Fonte de consulta:

PPC e PDI)

3.2.1 - Livros da bibliografia básica

3.2.2 - Livros da bibliografia complementar

3.2.3 - Periódicos especializados

3.3 - Categoria de Análise: Instalações e laboratórios

Específicos (Fonte de Consulta: PDI, PPC, entre outros)

3.3.1 - Laboratórios especializados

3.3.2 - Infra-estrutura e serviços dos laboratórios

especializados

 1    2    3    4    5
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A comissão de avaliação constituída através do Ofício de designação n.
000109, de 15/10/2008, pelos professores (a)  Cláudia Pereira de Pádua
Sabia e Geraldo Alencar Ribeiro, realizou a avaliação do Curso de Graduação
em Administração, com  carga horária total de 3000 horas , 50 vagas
semestrais,  no período noturno, regime de matrícula semestral, com
integralização mínima de 8 semestres, coordenado pela docente  Prof. Eloi
Tramontin, Graduado em Engenharia Agronomica pela Universidade Federal de
Pelotas e Graduado em Administração de Empresas pela Universidade Católica
de Pelotas, MBA  em Adm. Hospitalar,  Especialista em Gestão de Marketing,
Especialista em Administração de Empresas  e mestrando em Saúde e
Comportamento.

Avaliação número:  57042 (uso do INEP) Processo: 20078750-1 Instrumento:
405 - Instr. de Aval. para fins de Autorização de Curso de Grad:
Bacharelado e Licenciatura (novo) 405 Localizado a rua: Jusrino Alves
Amonte Anacker, 319 Cidade Santa Vitória do Palmar - Estado RS CEP 96.230-
000 - Tel (53) 32634486. 

Instituição de Ensino: Unioversidade Católica de Pelotas : Rua: Félix da
Cunha 412 - centro - Municipio de Pelotas - Est. Rio Grande do Sul CEP
96.010-000.

Mantenedora: Sociedade Pelotense de Assistência e Cultura.

CNPJ 92.238.914/0001-03

Endereço Félix da Cunha 408 centro, Pelotas/RS, Tel( 53) 3222.6797 FAX
3227.9960 - Diretor Executivo Sérgio Ávila Cardoso - CPF 154.975.500-53 -



  Para efeito de autorização, na visita in loco realizada no período de 26
a 29 de outubro 2008, apresenta o seguinte resumo da avaliação qualitativa
das três (3) dimensões avaliadas: 



Dimensão 1 - Organização didático-pedagógica: 4

Dimensão 2 - Corpo docente, corpo discente e técnico-administrativo: 4

Dimensão 3 - Instalações físicas: 3



 Dimensão 1 - Organização Didático-Pedagógica: Identificamos como ponto
forte o projeto pedagógico articulado ao PPI e PDI e currículo do curso
coerente com os objetivos específicos e o perfil do egresso; a metodologia
de ensino, procedimentos de avaliação, inclusive institucional. Como ponto

Parecer Final
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fraco apenas algumas referências das disciplinas carecem de atualização e o
objetivo geral que está contradizendo o perfil do egresso desejado
necessita revisão.

 Dimensão 2 - Corpo docente

Como ponto forte a administração acadêmica do curso efetiva e eficiente;
corpo docente e técnico-administrativo coerentes com a proposta do curso;
formação docente está adequada ao magistério das disciplinas ministradas.
Como ponto fraco mais da metade do corpo docente sem nenhuma publicação.



Dimensão 3 – Instalações

Como ponto forte consideramos a política atualização do acervo
regulamentada e implementada e o pronto atendimento do reitor para
empreender as melhorias necessárias nas instalações em Santa Vitória do
Palmar. Como pontos fracos as instalações que não se adequam plenamente ao
curso: poucos banheiros, banheiros e rampa para portadores de necessidades
especiais; na Biblioteca a inexistência de cabine para estudo individual e
sala para estudo em grupo; ambiente de convivência limitado; os livros
precisam um pouco mais de atualização (básicos), edições mais recentes;
inexistência de gabinetes para docentes; laboratório com apenas 20
computadores.







Considerando, portanto, os referenciais de qualidade dispostos na
legislação vigente, nas orientações do Ministério da Educação, nas
Diretrizes da Secretaria, e neste instrumento de avaliação, a proposta do
curso de Graduação em Administração apresenta um perfil BOM (4) de
qualidade. 



Santa Vitória do Palmar/RS - 29/10/2008

Geraldo Alencar Ribeiro e Claudia Pereira de Pádua Sabia.
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Claudia Pereira de Pádua Sabia

Geraldo Alencar Ribeiro

RG:        12869088

RG:      17.038.349

Avaliadores

30/10/2008 14:13:17

30/10/2008 11:30:12

Data Validação:

Data Validação:
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Ciente.

Encaminhe-se para as providências.

                Em 06/11/2008

Iguatemy Maria de Lucena Martins 
 Diretora de Avaliação da 

Educação Superior


