UNIVERSIDADE CATOLICA DE PELOTAS
Comissdo Propria de Avaliagdo - CPA

ATA DE REUNIAO N° 08/ 2012

Data: 17 de outubro de 2012
Horario: 9 horas
Local: Reitoria — Sala 105

Presencas: docentes Carla Diniz Lopes, José Antonio Weikamp da Cruz, Marilia do
Amaral Dias, funcionarios Josiane Bllow Gomes, Paula Pruski Yamim;
representante discente Diego Porto Jacottet; representantes da sociedade civil José
Artur Torres Ronna, José Dias Vianna Filho. Convidados: docente Renato Della
Vechia; funcionarios técnico-administrativos Claudio Pinto Nunes, Fabiane
Reinhardt, Marco Anténio Moreira, Cristiane de Freitas Chim. Justificaram auséncia
os docentes Francisco de Paula Marques Rodrigues e Gisela Leitzke Gotuzzo,

1 — Aprovacao da Ata 07/12 (correspondente a reunido de 27/09/2012).

Agradecendo a participacdo dos presentes, a coordenadora da CPA, Paula Pruski
Yamim, deu inicio a reunido com a leitura da ata 07/2012. Apos lida a ata e feitas as
alteracdes sugeridas, a mesma foi aprovada por unanimidade.

2 — Avaliacéo Institucional - Dimensao 3 (A responsabilidade social da Institui¢&o).

Iniciando a andlise dos indicadores da Dimensdo 3 do Instrumento de Avaliagdo
Externa, em consonancia com o PDI, passou-se ao estudo do Objetivo 1 do Plano
de Desenvolvimento Institucional — PDI (Orientar para agfes afirmativas, melhoria
nas condicbes de vida e inclusdo digital). A representante da SPAC, Fabiane
Reinhardt, afirmou que a Universidade desenvolve projetos que contemplam a meta
1.1 deste Objetivo, tendo o grupo sugerido que seja enviada a CPA a relacdo dos
projetos para que fique anexado ao Relatorio de Autoavaliacdo. Em relagdo a
inclusédo digital, o professor Renato Della Vechia relatou que existe um projeto ha
anos, coordenado pelo professor Fabio Raniere. Questionado sobre a preocupacao
constante com as pessoas com necessidades especiais, 0 funcionario técnico-
administrativo Marco Anténio Moreira disse que no tocante ao espaco fisico existe
tal preocupacéao e acodes efetivas. O Sr. José Artur Ronna contribuiu com a listagem
dos projetos referentes & Dimenséo 3 anexados ao Relatorio de Autoavaliagdo 2011.
Complementando, a funcionaria Fabiane Reinhardt informou que a Universidade
recebe certificado todos os anos, através da Assembléia Legislativa, confirmando a
importancia de seus projetos comunitarios. A avaliacdo atribuida pelo grupo ao
Objetivo 1 foi 4. Em relagcdo ao Objetivo 2 (Promover a integragdo com o setor
publico, o setor produtivo e 0 mercado de trabalho), a professora Carla Lopes citou
alguns projetos que a Instituicdo realiza em parceria, tendo o prof. Marco Antonio,
Diretor do EMEA, apresentado como exemplo desta parceria o0 projeto de
reestruturacdo do Mercado Publico Pelotense, feito também com a participacdo da
Universidade. Complementando, o prof. Renato Della Vechia falou que considera
esta questao bem articulada, citando projetos na area de reciclagem conjuntamente
com diferentes prefeituras da zona sul do Estado, como também articulacdo e
trabalho conjunto com a FURG, IFSul e UFPel, além de projetos com o SEBRAE,




tendo também citado as acfes do ITEPA. O grupo considerou a Universidade bem
integrada com os diferentes setores da sociedade, atribuindo nota 5 a meta,
solicitando, também, a listagem dos projetos para que se inclua no Relatorio de
Autoavaliagdo 2012. Na andlise do Objetivo 3 (Contemplar contetidos de Etica e
Responsabilidade Social em todos os cursos de graduacgéo), o docente José Antbnio
da Cruz afirma que a InstituicAo contempla conteddos vinculados a ética e
responsabilidade social em trés disciplinas de carater obrigatorio, atendendo
institucionalmente a meta, mas que, operacionalmente, na forma de trabalhar os
conteudos (praxis docente) ainda estamos em deficiéncia.O conceito atribuido a
meta 3.1 foi 3. Na meta 3.2, foi verificado que a execugdo de seminarios e encontros
versando sobre ética e responsabilidade social ainda é incipiente, sendo atribuida
nota 2, tendo o conceito final do objetivo 3 recebido nota 3. Passando-se ao Objetivo
5 (Contemplar projetos de extensdo com acdes de impacto na sociedade
relacionados com a Etica e a responsabilidade Social) foi considerado que as ac¢des
da Universidade séo fortes no contexto social, com nota 4 a meta, nao alcancando 5
apenas porque a Instituicdo ainda nao oferece estrutura para que os professores se
dediqguem a projetos. Foi atribuido conceito 5 ao Objetivo 3. Passando a analise do
Instrumento de Avaliagdo Externa, foram verificados os indicadores da Dimensao 3
(A responsabilidade social da Instituicdo), com as seguintes notas: 3.1 Coeréncia
das acles de responsabilidade social com as politicas constantes nos documentos
oficiais - nota 4; 3.2 Relacfes da IES com a sociedades, setor publico, setor privado
e mercado de trabalho — nota 4; 3.3 Rela¢des da IES com a sociedade: inclusédo
social — nota 4; 3.4 Relac¢des da IES com a sociedade: defesa do meio ambiente, da
memo©ria cultural, da producéo artistica e do patriménio cultural — nota 4.

3 — Avaliacgéo Institucional - Dimensdao 7 (Infraestrutura fisica).

A seguir, passou-se a andlise da Dimensdo 7 do PDI (Infraestrutura fisica). No
Objetivo 1 (Elaborar o Plano Diretor, compatibilizando as necessidades de area
fisica da Instituicdo), em referéncia ao item 1.1, o prof. Marco Anténio Moreira falou
sobre a elaboracéo do Plano Diretor, argumentando que este necessita de uma série
de informacdes académicas, administrativas, mais o Planejamento Estratégico da
Universidade, sendo o Plano Diretor o instrumento que vai direcionar a Instituicdo no
tocante ao espaco fisico. A primeira fase (levantamento de dados fisicos) ja esta
concluida, dependendo para o andamento a conclusdo do Planejamento Estratégico.
O funcionario técnico administrativo Claudio Pinto Nunes falou da importancia de se
utilizar o curso de Arquitetura e Urbanismo na construgdo do Plano Diretor da
UCPel; j4 a coordenadora da CPA afirmou que, embora este item esteja fora do
ambito de analise, é necessario reiterar que o Planejamento Estratégico ndo se
descuide do Plano Diretor. O professor José Antonio da Cruz também confirmou a
importancia deste documento e suas acbes no andamento didrio da Universidade,
prevendo o uso e impactos da utilizacdo dos espacos. No Objetivo 2 (Aprimorar a
infraestrutura dos espacos, privilegiando as condi¢des de conforto térmico, acustico,
luminotécnico, ergonomeétrico), em relacdo a meta 2.1, o docente José Antdnio da
Cruz chamou a atencdo as questbes acusticas e térmicas ainda incipientes. O
Diretor do EMEA, prof. Marco Antbnio, afirmou que a parte acustica € problematica
por ser onerosa; na questdo luminotécnica, avaliou como boa a qualidade de
luminarias da Instituicdo. Quanto ao conforto térmico, expds o problema com o
transformador e gerador da Universidade, que ja ndo suporta tanta demanda,
estando sendo feito um levantamento do consumo energético da Universidade.
Quanto a este assunto, a professora Carla Diniz relatou que o Curso de Engenharia
Elétrica possui instrumentos que possibilitam este mapeamento e diagndstico, sendo



necessaria apenas a dedicacdo de um profissional especializado, dependendo da
realizacdo e aprovacdo de um projeto que preveja este servigco, aproveitando
também bolsistas e alunos de TCC. Além disto, relatou um projeto conjunto entre
Engenharia Elétrica e Computacdo, com o conceito de “Casa Inteligente”, que
podera, a longo prazo, ser utilizado pela Universidade. O representante discente
Diego Jaccottet alertou para a gravidade do problema, com as constantes
reclamacdes dos alunos quanto a falta de conforto térmico das salas de aula.
Quanto ao conforto acustico, o professor José Antdnio reiterou que este devera ser
uma meta a ser alcancada, devido principalmente, ao grau de insatisfacdo de alunos
e professores. O grupo salientou a necessidade de uma acao junto aos entes
publicos municipais e ao Ministério Publico, para solu¢do dos problemas no entorno
da Universidade, tendo sido proposto que se envie a Reitoria a sugestédo da criacao
de uma comisséo para efetivar esta acdo. Por fim, a nota atribuida ao Objetivo 2 do
Indicador 7 do PDI foi 2.

4 — Outros Assuntos

A coordenadora da CPA informou do encaminhamento feito para substituicdo do
representante discente Evaristo Colomby de Carvalho, como também do pedido de
afastamento do aluno Diego Porto Jaccottet. O representante da sociedade civil
José Artur Torres Ronna lamentou a suspensao, durante o atual semestre, de novos
agendamentos pelo Servico de Assisténcia Judiciaria da Instituicdo, conforme
comunicado no sitio da Universidade. Por tratar-se de atendimento as camadas mais
necessitadas, de relevante contetdo social e humanitario, certamente vem
aumentando a aflicdo dos que buscam o remédio juridico para suas dores. A
Assisténcia Judiciaria destaca-se entre as a¢gfes comunitarias desenvolvidas pela
Universidade, posicdo ressaltada na pesquisa “Avaliacdo Geral da UCPel pela
Comunidade” realizada em dezembro de 2011. Em razdo disso, seriam
convenientes esclarecimentos mais detalhados sobre as razfes da suspensao
temporéaria de tdo importante servico, o que poderia ser feito pelo comparecimento
de representante da gestédo responsavel. Sem outros assuntos e nada mais havendo
a tratar, a Sra. Paula Pruski Yamim agradeceu a presenca de todos e deu por
encerrada a reuniao.



