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Presenças: representantes docentes Francisco de Paula Marques Rodrigues, 
Marília do Amaral Dias; representantes técnico-administrativos Josiane Bülow 
Gomes, Paula Pruski Yamim, Maurício Romel Lopes Karini; representante da 
sociedade civil José Artur Torres Ronna; representantes discentes Karine de 
Castro da Silva e Querton Ricardo Costa da Silva. Justificaram ausência 
docente José Antônio Weykamp da Cruz e representante da sociedade civil 
Henrique Walner Alves de Feijó. 

1- Análise dos Indicadores de Avaliação (continuação) 

Dando as boas vindas, a coordenadora da CPA, Paula Pruski Yamim deu início 
à reunião, em que foram definidos os responsáveis pela análise dos 
indicadores e apresentação de evidências, conforme tabela a seguir: 

 

Responsável Unidade / Setor Cód Nome do indicador 

Carina Estrela PRAC  2.03 Coerência entre o PDI e as práticas de extensão 

Carina Estrela PRAC  2.05 Coerência ente o PDI e as ações institucionais no que se refere à 

diversidade, ao meio ambiente, à memória cultural, à produção 

artística e ao patrimônio cultural 

Carina Estrela PRAC  3.05 Políticas institucionais e ações acadêmico-administrativas para a 

extensão 

Clarissa Russo SDRA 4.04 Sistema de registro acadêmico 

Cleiton Decker ACM 3.07 Comunicação da IES com a comunidade externa 

Cleiton Decker ACM 3.08 Comunicação da IES com a comunidade interna 

Cleiton Decker ACM 3.11 Política e ações de acompanhamento dos egressos 

Cleiton Decker ACM 3.12 Atuação dos egressos da IES no ambiente sócioeconômico 

Cristiane Chim Biblioteca  5.10 Biblioteca: serviços e informatização 

Cristiano Carvalho PRAC  2.02 Coerência entre o PDI e as atividades de ensino, graduação e pós 

graduação  

Cristiano Carvalho PRAC  3.10 Programas de apoio à realização de eventos internos, externos e à 

produção discente 

D. Jacinto Bergmann Chanceler  2.01 Missão Institucional, metas e objetivos do PDI 

Daiane Dias Prefeitura  5.01 Instalações administrativas 

Daiane Dias Prefeitura  5.02 Salas de aula 



Daiane Dias Prefeitura  5.03 Auditórios 

Daiane Dias Prefeitura  5.04 Salas de professores 

Daiane Dias Prefeitura  5.05 Espaços para atendimento aos alunos 

Daiane Dias Prefeitura  5.06 Infraestrutura para CPA 

Daiane Dias Prefeitura  5.07 Gabinetes/estações de trabalho para professores em tempo integral - 

TI 

Daiane Dias Prefeitura  5.08 Instalações sanitárias 

Daiane Dias Prefeitura  5.09 Biblioteca: infraestrutura física 

Daiane Dias Prefeitura  5.12 Salas de apoio de informática ou infraestrutura equivalente 

Daiane Dias Prefeitura  5.14 Laboratórios, ambientes e cenários para práticas didáticas: 

infraestrutura física 

Daiane Dias Prefeitura  5.15 Laboratórios, ambientes e cenários para práticas didáticas: serviços 

Daiane Dias Prefeitura  5.16 Espaços de convivência e de alimentação 

Eduardo Santos PRAD  4.03 Gestão institucional 

Eduardo Santos PRAD  4.05 Sustentabilidade financeira 

Eduardo Santos PRAD  4.06 Relação entre o planejamento financeiro(orçamento)e a gestão 

institucional 

Eduardo Santos PRAD  4.08 Coerência entre o plano de carreira e a gestão do corpo técnico-

administrativo 

Ieda Assumpção COOPED 4.01 Política de formação e capacitação docente 

José Antônio Cruz PRAC  3.01 Políticas de ensino e ações acadêmico-administrativas para os 

cursos de graduação 

José Carlos Bachettini Reitoria 2.01 Missão Institucional, metas e objetivos do PDI 

José Carlos Bachettini Reitoria 2.07 Coerência entre o PDI e as ações de responsabilidade social: 

inclusão social 

José Carlos Bachettini Reitoria 4.03 Gestão institucional 

José Luiz Costa PRAC  3.03 Políticas de ensino e ações acadêmico-administrativas para os 

cursos de pós-graduação lato sensu 

Josiane Gomes STI   5.04 Salas de professores 

Josiane Gomes STI   5.07 Gabinetes/estações de trabalho para professores em tempo integral - 

TI 

Josiane Gomes STI  5.10 Biblioteca: serviços e informatização 

Josiane Gomes STI   5.12 Salas de apoio de informática ou infraestrutura equivalente 

Josiane Gomes STI   5.13 Recursos de Tecnologias de Informação e Comunicação 

Juliana Germano AGP  3.08 Comunicação da IES com a comunidade interna 

Juliana Germano AGP  4.02 Política de formação e capacitação do corpo técnico-administrativo 

Luiz Fernando Meirelles PRAC 2.07 Coerência entre o PDI e as ações de responsabilidade social: 

inclusão social 

Luiz Fernando Meirelles Biblioteca 5.11 Biblioteca: plano de atualização do acervo 

Maria Cristina Padilha NAE 3.09 Programa de atendimento aos estudantes 

Maurício Karini APCQ 1.01 Evolução institucional a partir dos processos de Planejamento e 

Avaliação Institucional. 



Maurício Karini APCQ 2.01 Missão Institucional, metas e objetivos do PDI 

Natália Cunha PRAC 4.04 Sistema de registro acadêmico 

Patrícia Giusti PRAC   2.02 Coerência entre o PDI e as atividades de ensino, graduação e pós 

graduação  

Patrícia Giusti PRAC   2.03 Coerência entre o PDI e as práticas de extensão 

Patrícia Giusti PRAC   2.04 Coerência ente o PDI e as atividades de pesquisa/iniciação científica, 

tecnológica, artística e cultural 

Patrícia Giusti PRAC   2.05 Coerência ente o PDI e as ações institucionais no que se refere à 

diversidade, ao meio ambiente, à memória cultural, à produção 

artística e ao patrimônio cultural 

Patrícia Giusti PRAC   2.08 Coerência entre o PDI e ações afirmativas de defesa e promoção dos 

direitos humanos e igualdade étnico-racial. 

Patrícia Giusti PRAC   3.01 Políticas de ensino e ações acadêmico-administrativas para os 

cursos de graduação 

Patrícia Giusti PRAC   3.02 Políticas de ensino e ações acadêmico-administrativas para os 

cursos de pós-graduação stricto sensu 

Patrícia Giusti PRAC   3.03 Políticas de ensino e ações acadêmico-administrativas para os 

cursos de pós-graduação lato sensu 

Patrícia Giusti PRAC   3.04 Políticas institucionais e ações acadêmico-administrativas para a 

pesquisa ou iniciação científica, tecnológica, artística e cultural 

Patrícia Giusti PRAC   3.05 Políticas institucionais e ações acadêmico-administrativas para a 

extensão 

Patrícia Giusti PRAC   3.06 Políticas institucionais e ações de estímulo relacionadas à difusão 

das produções acadêmicas: científica, didático-pedagógica, 

tecnológica, artística e cultural 

Patrícia Giusti PRAC   3.10 Programas de apoio à realização de eventos internos, externos e à 

produção discente 

Patrícia Giusti PRAC   3.11 Política e ações de acompanhamento dos egressos 

Patrícia Giusti PRAC   4.06 Relação entre o planejamento financeiro (orçamento) e a gestão 

institucional 

Patrícia Giusti PRAC   4.07 Coerência entre o plano de carreira e a gestão do corpo docente 

Paula Yamim CPA 1.01 Evolução institucional a partir dos processos de Planejamento e 

Avaliação Institucional. 

Paula Yamim CPA 1.02 Projeto/processo de autoavaliação institucional. 

Paula Yamim CPA 1.03 Autoavaliação institucional: participação da comunidade acadêmica. 

Paula Yamim CPA 1.04 Autoavaliação institucional e avaliações externas: análise e 

divulgação dos resultados. 

Paula Yamim CPA 1.05 Elaboração do relatório de autoavaliação. 

Paula Yamim CPA 3.12 Atuação dos egressos da IES no ambiente sócioeconômico 

Ricardo Pinheiro PRAC  2.04 Coerência ente o PDI e as atividades de pesquisa/iniciação científica, 

tecnológica, artística e cultural 

Ricardo Pinheiro PRAC  3.02 Políticas de ensino e ações acadêmico-administrativas para os 

cursos de pós-graduação stricto sensu 

Ricardo Pinheiro PRAC  3.04 Políticas institucionais e ações acadêmico-administrativas para a 

pesquisa ou iniciação científica, tecnológica, artística e cultural 



Samuel Ongaratto EDR  2.06 Coerência entre o PDI e as ações institucionais voltadas para o 

desenvolvimento econômico e social 

  Não prevista 

no PDI 

2.09 Internacionalização: coerência entre o PDI e as ações 

institucionais.(aplica-se quando previsto no PDI) 

  Não prevista 

no PDI 

3.13 Inovação tecnológica e propriedade intelectual: coerência entre o PDI 

e as ações institucionais 

 

2) Outros Assuntos 

Nada mais havendo a tratar, a Coordenadora da CPA deu por encerrada a 
reunião, sendo lavrada por mim, Clara Barbosa, a presente ata, elaborada com 
a eficaz colaboração da representante discente Karine de Castro da Silva.  


